


AVGRANSNINGAR

Organisationen

War Child stottar krigsdrabbade barn med psykosocialt stod, utbildning och skydd.
Genom evidensbaserade metoder ger vi barnen mojlighet att bearbeta sina
krigsupplevelser och vaxa upp till trygga vuxna. | Sverige ar vi etablerade sedan 2016
och driver flera projekt for nyanlanda ungdomar. | Sverige registrerades War Child som
en insamlingsstiftelse 2016. Forsta projektet i Sverige startade 2018.

Internationellt bedriver War Child verksamhet i 19 lander. Vara insatser syftar till stod
inom barnkonventionens tre pelare, namligen psykosocialt stod, utbildning och skydd.
War Child har for nuvarande programverksamhet i féljande lander: Jordanien, Libanon,
ockuperade palestinska omraden, Syrien, Irak, Jemen, Afghanistan, Colombia, Burundi,
Demokratiska Republiken Kongo, Centralafrikanska Republiken, Sydsudan, Uganda,
Ukraina, Tyskland, Sverige, Nederlanderna, Storbritannien och USA.

Programmen som drivs i Nederlanderna, Tyskland och Sverige fokuserar pa nyanlanda
barn och ungdomar som har flytt fran krig och konflikt. Programmens storlek och
utformning ar olika for varje land, och i falt ar majoriteten lokalanstalld personal. Det ar
en medveten strategi som skapar bade lokalt agarskap, langsiktig forandring samt
arbetstillfallen. War Child tror pa kraften som finns i att samarbeta med andra
organisationer, saval lokalt som internationellt.

Avgransningar

| denna rapport kommer vi att lyfta vart nationella och internationella arbete med fokus
pa nagra utvalda exempel. Dessa ar:

» Insatser i Ukraina

» Together, stod for nyanlanda ungdomar i Sodertalje
» MHPSS-arbetet

» Ratta bilden av mig

Tidsperiod

Rapporten tacker ar 2023 med viss utokning for att beskriva bakgrunden till projektet.



761,378

Globalt deltog 761,378 barn, och vuxna i deras narhet, i vara
76 program under 2023.
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FORANDRINGS-

TEORI

Problem och malgrupper

War Child arbetar for att forbattra framtiden for barn och ungdomar med erfarenhet av
krig och konflikt. Vi anser att alla barn varlden over ska ha ratt att vaxa upp i fred. Vi har
en tro pa barns inneboende kraft och férmaga. Vi anser att barn ska fa sina
grundlaggande rattigheter respekterade och pa sa satt bli starkare individer. Med War
Childs stod far de mojligheten att bygga en battre framtid for sig sjalva och det samhalle
de lever i. Barn ar framtiden men ocksa en del av nuet. | vart arbete utgar vi fran
barnkonventionen. Vi erbjuder psykosocialt stod, utbildning och skydd.

War Child kan inte na ut till alla barn, men vara metoder kan. Genom en metodik som éar
anpassad efter barnet, ser vi till att bemota dem pa ett passande och respektfullt satt.
Darfor sprider vi garna vara kunskaper till andra aktorer och arbetar alltid for barnens
basta for att inte bara ta barnet ur kriget, utan aven kriget ur barnet.

Sa har ser laget ut idag:

» Narmare en halv miljard barn och ungdomar idag lever i konfliktdrabbade
omraden. Krigen i Ukraina, Gaza och andra konfliktomraden bidrar till att denna
siffra hela tiden okar.

For War Child ar det viktigt att effekten av arbetet ger langsiktiga resultat, darfor
engageras inte enbart barn, utan aven deras vardnadshavare, narstaende vuxna och
lokalsamhallet de lever i helhet. For att paverka livet for s& manga barn som majligt
inkluderar en stor del av arbetet barnens egna erfarenheter fran krig och konflikt och
hur vi bast delar dessa for att pa sa satt sprida medvetenhet hos vuxna.







INSATSER I UKRAINA

Kriget i Ukraina har utvecklats till en
langvarig humanitar kris, och det ar
barnen som betalar det hogsta
priset. Ungefar tre miljoner barn
befinner sig i akut behov av stod.
War Child har stottat barn och deras
familjer i Ukraina och de
kringliggande landerna sedan
konfliktens bérjan varen 2022.

Under 2023 utdkade vi vara insatser och
omvandlade var akuta hjalp till ett
landsomfattande program med fokus pa
barns psykosociala stod, utbildning och
skydd. Genom fyra projekt i samarbete
med sju lokala partners har vi natt éver
85,619 barn och vuxna i Ukraina. Karnan i
vart arbete bestar av forskningsbaserade
insatser som syftar till att skapa hallbara
forandringar.

Vart prisbelonta EdTech-program, Can't
Wait to Learn, erbjuder barn mojlighet att
utveckla grundlaggande las- och
matematikfardigheter genom ett digitalt
utbildningsprogram i form av pedagogiska
spel. 50 000 barn i Ukraina har deltagit i
programmet genom att spela den
anpassade ukrainska versionen.

| samarbete med Ukrainas
utbildningsdepartement och den lokala
organisationen Osvitoria, utvecklas
ytterligare innehall infér programmets
planerade inférande i landets
grundskolesystem 2024. Det digitala
formatet sakerstaller att barn kan fortsatta
sin skolgang, oavsett var de befinner sig.
Samtidigt ser vi att programmet aven
bidrar till forbattrat valbefinnande bland
barnen.




En annan viktig del av var insats i
Ukraina ar TeamUp, ett lek- och
rorelsebaserat program som hjalper
barn pa flykt att hantera stress och
bearbeta sina kanslor. Genom fysiska
aktiviteter far barnen mojlighet att
aterfa sjalvfortroende och skapa nya
relationer i en trygg miljo. Vi har
utbildat volontarer och lokala partners
i nio lander, inklusive Sverige, for att
implementera TeamUp i skolor och
flyktingcenter.

Vart samarbete med lokala
organisationer ar avgorande for att
mota de komplexa behoven i Ukraina
och grannlanderna. Tillsammans med
dessa organisationer delar vi var
expertis inom omraden som barns
sakerhet, psykologisk forsta hjalpen
(PFA) och stod for minoritetsgrupper.
Genom kapacitetsbyggande insatser
starker vi lokala organisationers
férmaga att ge radgivning och
psykosocialt stod till barn och familjer
som drabbats av kriget.

War Childs arbete stracker sig aven
bortom Ukrainas granser. | lander som
Moldavien och Rumanien samarbetar
vi med lokala aktorer for att ge stod
och utbildning till de frontlinjearbetare
som moter barnens mest akuta behov.
Genom vara insatser och samarbeten
fortsatter vi att arbeta for att skydda
och starka de barn som drabbats
hardast av kriget.




TOGETHER

Together ar ett samarbete mellan War Child Sverige, Scania och Sodertalje
kommun genom Moraberg studiecentrum. Syftet ar att erbjuda nyanlanda
ungdomar mentorskap, psykosocialt stod, sprakutveckling och roliga aktiviteter.
Projektet engagerar Scania medarbetare genom mentorskap for att ge
ungdomarna stod samt viktiga verktyg for bade livet och arbetsmarknaden.

Malet med Together ar att ka ungdomarnas valbefinnande och integration, samt att
framja deras narmande till arbetsmarknaden och kanslan av tillhorighet till Sodertélje
och Sverige. Detta uppnas genom att 6ka kunskapen om lokalsamhallet, erbjuda
meningsfulla fritidsaktiviteter, diskutera malsattningar, fa verktyg for personlig
utveckling, informera om jobbstkningsprocessen och ge maojlighet till sommarjobb.
Projektet fokuserar pa fyra E: Enjoyment, Engagement, Employment och Employability.

Mentorskap: Alla Scania anstallda kan bli mentorer vilket erbjuder en bredd av
kompetens mellan mentorerna som sedan kan fordelas utifran ungdomarnas intressen.
Det finns inga forvantningar pa ungdomarna; mentorn moter dem dar de befinner sig
och stodjer dem i att na sina personliga mal. Mentorer ar aven viktiga for ungdomarnas
integration da Scania ar en viktig aktor i Sodertalje och en potentiell arbetsplats. Genom
mentorskap utokas ungdomarnas natverk inom Scania och Sodertalje, vilket leder till
okad samhorighet for dessa nyanlanda ungdomar.

Meningsfull fritid : Inom programmet Together arrangerar War Child aktiviteter for att
forbattra deltagarnas fysiska och psykiska halsa, till exempel genom att vara utomhus i
naturen, vandra, sporta och vara fysiskt aktiva. Detta ger ungdomarna en chans att prova
pa sporter de kanske inte annars kunnat testa samt upptacka den svenska naturen.

Sprakforbattring: Vi jobbar ocksa med att forbattra ungdomarnas svenska sprak
som en annan aspekt av programmet. For att uppna detta, uppmanar vi
ungdomarna att bara kommunicera pa svenska under Together-traffarna,
tillsammans med tips och rad om hur de kan forbattra sitt sprak.




Huvudkomponenter

 Fokus pa teman som malsattning,

jobbsdkning, CV, personligt brey, Hosten
intervjutraning. » 22 ungdomar
- Mentorskap kombinerat med fysisk » 5 mentorer
aktivitet.
Meningsfull fritid: .
. Aktiviteter for fysisk och psykisk halsa Varen
genom sporter som volleyboll, » 19 ungdomar

skridskoakning, boxning och » 6 mentorer
naturupplevelser.
- Vihade ett studiebesok hos Scania.

Mentorskap:
« Scania-anstallda mentorer bidrar till
ungdomarnas integration och
arbetsmarknadsforberedelse.

Sprakforbattring:
« Ungdomarna uppmanades att
kommunicera pa svenska under traffarna.

Resultat 2023

» Framgangsrikt projekt med hogt deltagande.

» Mentorskap och aktiviteter uppskattades av bade ungdomar och mentorer.
» 97% av ungdomarna var nojda med mentorskapet halvvags, men siffran
sjonk till 86% pa grund av tidsbrist vid vissa traffar.

» Projektet uppfyllde sitt syfte att stotta nyanlanda ungdomar genom
mentorskap, sprakutveckling och fysiska aktiviteter.
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MENTAL HALSA OCH PSYKOSOCIALT STOD
SOM EN BISTANDSPOLITISK FRAGA

\ HUMAN
Riaht

“Behing

Som en svensk gren inom en internationell barnrattsorganisation ar
barnkonventionen ett centralt styrdokument. Den dimension av konvention
som ar sarskilt relevant for oss och dar War Child har specifik kompetens
handlar om mental halsa och psykosocialt stod, sarskilt i humanitara kontexter.

Sedan ett par ar tillbaka har War Child Sverige tillsammans med Karolinska
Institutet samordningsansvaret for den nationella arbetsgruppen for detta vaxande
engagemangsomrade. Den numera vedertagna forkortningen for detta heter
MHPSS (Mental Health and Psycho Social Support) och som ska belysa vikten av ett
helhetligt forhallningssatt. Ett bra exempel pa detta ar att vi, som en del av
uppdraget for att samordna det nationella natverket for MHPSS, var det snabbt
vaxande nordiska samarbetet. Vid en internationell konferens med War Child som
medarrangor tillsammans med danska UD och danska partnerorganisationer i
augusti 2022 antogs den handlingsplan som har fatt namnet "The Copenhagen
Roadmap”.

Under 2023 har War Child spelat en central roll for att utveckla det gemensamma
nordiska arbetet och i borjan av 2024 genomférdes den andra nordiska konferensen
i Malmo.

1"



Copenhagen Roadmap beskriver hur olika aktorer, sa som privat sektor, akademi,
civilsamhalle och myndigheter, kan bidra till en robustare bistandskompetens avseende
MHPSS. Sju prioriterade verksamhetsomraden identifierades. Arbetet kommer att paga
fram till 2030. Vid konferenserna i Kbpenhamn och Malmo deltog hundratals
hogprofilerade foretradare for civilsamhallet, akademiska kretsar, ministerier,
givarorganisationer, FN och regeringar.

Var bedémning ar att vi med mycket sma resurser har kunnat uppna mycket. War Child
Sverige har 6ver aren publicerat ett par dokument som lyfter fram vikten av MHPSS som
ett bistandspolitiskt omrade. Det har helt enkelt funnits en nisch dar vi med hjalp av var
internationella organisation har kunnat ge ett viktigt bidrag till att lyfta en barnrattsfraga i
den svenska kontexten. Det har funnits ett behov och War Child har bidragit till att svara
upp mot detta vaxande behov.

2022-2030
Nordic Road Map

for MHPSS in Fragile and
Humanitarian Settings

Recommended actions for MHPS5 to be inspired by and aspire to
To be accompanied by global milestones by end of 2022

Co-created and endorsed by a multilevel codlition of MHPSS,
interdisciplinary and cross-sectoral stakeholders who attended

A Human Right Left Behind: Nordic Conference on MHPSS in
Fragile and Humanitarian Settings

Copenhagen, Denmark

29-30 August 2022
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FemHoppet

FemHoppet ar ett spannande samarbete med fokus pa unga tjejer som War Child
genomfor tillsammans med Alstom Foundation. Malet har varit att uppmarksamma
hur vi gor det enklare att komma in pa arbetsmarknaden. Det 6vergripande syftet
med FemHoppet ar att ge fler unga kvinnor mojligheten att komma in pa
arbetsmarknaden eller studera vidare. De viktigaste komponenterna har varit:

Mentorskap: Det ar viktigt att ha en helhetsinriktning pa mentorskapet med hansyn till
frdgor om utanforskap och psykosocialt stod. Deltagarna fick tillsammans med
mentorerna satta upp egna mal, vilket blev lyckat da deltagarna sjalva kunde bestamma
vad de ville fa ut av projektet. Under mentorskaps-perioden arbetade grupperna med att
skriva CV, personliga brev och trana pa arbetsintervjuer, vilket kom till anvandning for
manga av deltagarna. Mentorskapet bidrar till ett vaxande natverk for deltagarna, samt
motivation och engagemang.

Jobbskola: En del av projektet har varit att lara deltagarna mer om arbetsmarknaden i
Sverige och erbjuda en mojlighet for dem att komma narmare arbetsmarknaden eller
hitta vagar till hogre utbildning. War Child anlitade en jobbcoach for de deltagare som
letade efter en anstéllning. Manga av deltagarna kom narmare arbetsmarknaden pa
olika satt efter projektet.

Icke-formellt larande & empowerment: Genom mentorskapet och det icke-formella
larande som det bidrar med, har valbefinnandet hos deltagarna okat. En kansla av
gemenskap och empowerment har utvecklats bland de unga kvinnorna, dar deras
natverk har 6kat, bade deltagarna emellan och pa arbetsmarknaden. Genom att traffas
tillsammans har manga av deltagarna sagt att de far ett sammanhang tillsammans med
andra kvinnor i liknande positioner. Det har aven 6kat deltagarnas forstaelse for
arbetsmarknaden i Sverige, vilket ar en stor del av projektets syfte.
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Fas 1 av FemHoppet blev en succé for bade deltagarna och metoderna. Inkludering
pa den svenska arbetsmarknaden ar viktigt for valbefinnande och for en kansla av
sammanhallning och integration. Unga kvinnor med migrationsbakgrund star infor
manga utmaningar pa sin resa mot att skapa ett nytt hem i Sverige. De hanvisas ofta
till arbeten med lagre inkomst eller okvalificerad arbetskraft, till exempel barnskotare
och inom aldreomsorgen. Detta beror delvis pa att manga unga kvinnor har en kansla
av att snabbt hitta ett jobb, men det kan ocksa bero pa bristande kunskap om
utbildningssystemet i Sverige.

War Child har arbetat med var Theory of Change for att mata utfall och paverkan av
FemHoppet. Huvudmalet med forandringsteorin ar att starka barn och ungdomar
till att bli motstandskraftiga. Genom FemHoppet kunde War Child underlatta
deltagande i sociala sammanhang, tillhandahalla mentorskap och underlatta icke-
formellt larande.

Projektbeskrivning:

» 28 mentorpar var aktiva under projektet
» 17 mentorpar i Stockholm
» Attai Vasteras.
» Tre mentorpar traffades endast digitalt.

Aktiviteter:

» Tva studiebesok genomfordes. Ett i Stockholm och ett i Vasteras.
» Tre mentorskapsutbildningar holls av War Child.

» Ett event med Laila Fitness med 85 deltagare.

Resultat 2023

» 90% av deltagarna svarade “ja” pa fragan om FemHoppet har hjalpt dem hitta
ett jobb.

» 11 av 26 mentorer svarade pa utvarderingsformularet. 90% av de som svarade
tyckte att mentorskapet var “mycket bra”.

» Deltagarna tyckte att 10 timmar mentorstid var “bra”.

» Over hilften av deltagarna har narmat sig arbetsmarknaden genom att fa jobb,
fa en arbetsintervju, aktivt arbeta med en jobbcoach eller praktik. Resterande sokte
sig till hogre utbildning.

» Samarbeten har etablerats med flera stora foretag som MTR, Keolis, Yalla
Rinkeby, SJ, Manpower, Miljonbemanning och Rituals.
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HUR MATER VI?

Gemensamt for alla projekt ar att de foljer en trestegsprocess som innehaller planering,
overvakning och utvardering. War Child gor alltid en nollmatning infor ett projekt, en
halvtidsutvardering och en slutrapport. Genom en sadan process ar det enkelt att folja
upp och avgora om projektet har gett ett onskvart resultat.

4. Planeringen infér varje War Child-program borjar med en analys ur ett
barnrattsperspektiv. Med War Childs stod far barn, unga manniskor och de vuxna i
barnens narhet identifiera utmaningar och analysera radande omstandigheter. Dessa
ligger sedan som grund for vart fokus och implementeringen av projekt. Viktigt i detta
stadie ar att etablera en Do No Harm-beddémning, sa att projektet ar kontextualiserat sa
att det inte bidrar till en negativ utveckling.

2..Uppfdljningen av vara projekt, inklusive de som leds av vara partnerorganisationer,
overvakas for att faststélla vilka projektaktiviteter som leder till en pataglig forandring i
barnens liv. Barnen har sjalva en aktiv roll i dvervakningen; de bedémer hur deras
fardigheter har forbattrats eller om mer arbete kravs. Dessutom goérs férandringar
beroende pa hur foraldrar och vardnadshavare, yrkesverksamma, lokala organisationer
och staten bidrar till att forbattra livet for barnen.

3. Projekten utvarderas till sist internt och med hjélp av barnen, de vuxna i barnens
narhet och lokala organisationer. For varje projekt ar 3-5% av budgeten reserverad for
utvardering, detta for att faststalla att vart arbete standigt forbattras. De externa
utvarderarna beddémer sedan, vid behov, givna projekt. Det innefattar varderingen av
kvaliteten av bevis och relevans, effektiviteten, och hallbarheten av arbetet vi utfor.
Projektens finansiering, HR, sékerhet och logistik utvarderas ocksa. En extern
revisionsbyra granskar War Childs dvergripande finansiella status varje ar. | Sverige har
War Child anlitat revisorsfirman Grant Thornton, som ar experter inom ideella
organisationer. War Child har, utdver det, en internrevisor som Overvakar sa att vi foljer
alla lagar och regler och att vi anvander vara insamlade medel effektivt och transparent.
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Matt som vi anvander ar bland annat:

» Antal barn som deltar

» Efterlevnad och engagemang

» Kompetens hos ledarna

» Skattning av valmaende fore och efter genomforda projekt

Tva verktyg for att méta:
1. THEORY OF CHANGE

» War Child har utvecklat en forandringsteori (Theory of Change) for att mata
kvalitativa varden

» Funkar som guide for utveckling och implementering av Care System

» Denna process ar basen for att utveckla, implementera och utvardera varje insats
» Med ett tydligt mal att tva huvudsakliga mal for barnen som deltar:

OKAD MOTSTANDSKRAFT och OKAT VALMAENDE

2. GLOBAL MONITORING FRAMEWORK

» Anvands for att mata effekten av vart arbete med barn
» Tillater oss att jamfora effektiviteten i olika kontexter genom data







